
zmtava r,6/nvtzozt
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'atej len prax)

uzatvoren6 v srilade so ziikonom d. 24512008 Z.z. - Skolslcf zii<on, zikona (:. 6112015 Z.z.
o odbomom vzdelfvani a priprave a o zrnene a doplneni niektorfch ziikonov, vyhl6sky t,.25112018
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdelilvania a vyhl65ky
8.6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o zrnene a doplneni niektorfch predpisov.

l. Stredni odborni Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs"/ - Statut6my zitstupca, riaditef Mgr. Stefan Caprik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsklho 32, 81 005 Bratislava 15,
tCO: tZO 50 561, DIC:2020712617

/!.€TL*rg.nt!...1...a;.t,.n,......,....fon'rr.ao.lr.a'.....!.((...'...?/..{..{/......{.s@*.

ld alejako,,organi zdcid' l- zastripen a: .......,(.ru.t/a {:e{afl.Y*....

IBAN : .....*1. Z 5 .... 1.(A A....W. 9.....0.?./k . {W. lq rj etc:

iislo tel.: t!/.!....?tl..A[..6.2?l E mail na dorudenie posty/fakt tryt: frffw.*.Q.Ue.hll,fr.rm .t L

Fakturadn6 adre s a : .....Tp.v.a n n.il*: ...! 4. .. . L N. ..(. ... . kfu.i.a.

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEL PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretick;fch a praktickych pomatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojn;fch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebn;fmi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopif,a odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stridia pracovat'.

v studijnom/udebnom odbore: .............{tf:p.*t.g.t{f* ......rtX..f.e?..*...........

III. DRUH PRACOVNEJ EINNOSTI N, ILL,XA, VYUEOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budir podas prixe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budt Ziaci absolvovat'v termine oa ...{.7.,..1!..:........ 2021
d; ....S.Q..G...:...... 2022.

Ziacibudriprax vykonilva! dennev rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od .....9.7r.9.?..... do ..../. i .p..o.......

)

2.1

2.2

2.3

3.2

J.J



IV. F.INANCNf A rrprOrNf, ZuBtr;ZPr'idn,rtrn PoDMIENoK PRE nr.I.r,rzAcru
PRAKTTcKEHo vyuiovANrA Zr.Lrov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

b) Pgqerit' orqg4izovanip prtxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizalne zabezpedenie)
......Q9U44.....JI9!.y1.Q.Y.h...... , (in5truktori - metodick6 zabezpelenie apraktick6 vyudovanie):
vid' priloha t,.2., pod ich vedenim Ziaci vykonivajtpraktick6 vyudovanie.

c) V prvy defl n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmien\ach orgaryzdcie a v srilade so Z6konnikom pr6ce
a intemf mi predpismi .......:..........Darnsr.... l/ t*?htV t*....

d) Poskytnrit' hmotn6 zabezpetenie (pracovn6ho obledenia, osobnlfch ochrann;ich pracovn;fch
prostriedkov a n6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnrit'hmotn6 zaberye(enie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditellovi odbornej prrxe alebo uditellovi
umeleckej praxe, ktoreho urdi riaditel' SOSs, informdcie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani iiaka.

0 Ziakovi,ktoqf na praktickom vyudovani vykondva produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu priicu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykonanej produktfvnej pr6ce vo qfske 50 % aL 100 Yo zhodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adf,uje aj kvalita prSce a spr6vanie Ziaka.

g) Dohodnut6 fakturdcia za price Ziakov SOSs 3,58 €/hod . Orgarizdcia sa zavdz,tje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutf urok z omeSkania vo qf Ske 0,0 Syo z dlinej sumy za kaZdy dei ome5kania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pruxe.

D Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava,
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef soss poveruje majstra ov .....7.n1.,...1gr.=.1.....3ryg.(k zabezpedit
poZadovanri n6plf, prilce na ziklade udebnlfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonSvania prrxe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budf
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 oorganizhciiv ktorej budrivykondvat prax,m6Zu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vysledky Ziakov z prtxe vyuZit'' ako podklad pre zdvereEne hodnotenie
Ziaka.

e) Obomrimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 5kolsk6ho zilkona Arodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



5.1

4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodrZiavat'pracovny reZim na pracovisku, kde budir vykonivaf prax a plnit'si povinnosti
vyplyvajfce z obsahovej n6plne prrxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentqfch zamestnancov organizdcie, ktori budt zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania prixe
charakteru pracoviska.

byt' primerane obledeny podl'a poZiadaviek, resp.

v. ZAVEREdNf USTANoYENIA

SOSs je opr6vnen6 orgaruz6cii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
faktur) zasielan6 SOSs a adresovane orgarizdcii sa povaZujri za doruden6 organiz6cii piatym
df,om po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu organizdcie
uvedent v ziliavi tejto zmluvy, ak nie je preukrlzanli skor5f moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zixdzkovy vztah vyplfvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnlf m ziikonnf kom.

Tiito zmluva sa uzatvitra v srilade so z6konomd.245l2008Z.z. - Skolskf zikon, zikona
8,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelfvani a priprave a o znene a doplneni niektorych ziikonov,
vyhla5ky 8,.25112018 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdeldvania a vyhl65ky 8,. 6512015 Z. z. o strednfch 5kol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie
uvedenlimi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolskdho ztikon/, $8, S2l,522,925, 926 a
$27 I zakona o odborn om vzdelix anil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na zildade vz6jomnej
dohody fdastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluv a nadobrida platnost' dilom podpisu Statutimych z6stupcov ridastnfkov.

5.4.

5.2

5.3

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: l. menny zoznam Ziakov
2. mewty zozrratr^ inStruktorov
3. zoznarr Ziakov

D6tum: k,M Z/2/

UVUJ



Priloha d. I

Mennf zoznam iiakov

Priloha d. 2
Mennf zozn m in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislulnou stavovskou organiziciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnosti Liakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelivacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo pre

prislu5ny udebnf odbor,
5. vzorovy udebny pLin pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo vzorovj udebn;i pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzorov6 udebnd osno\T pre odborn;f rrfcvik, odbomri prax alebo umeleckri
prax prislu5ndho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborny rnfcvik,
odbomri prax alebo umeleckri prax prisluSn6ho udebn6ho odboru, ak bude lykoniivat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikilcii Ziaka.

P.

T.
Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum

narodenia
Bydlisko C. OP

1

2

J

4

5

6

7

P. T. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani prfpravy

inStruktora

1.

2.


